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Public 
Agents des collectivités territoriales chargés 
d’évaluer des actions de formation

Dates : 
18-19 juin 2009, 7-8 décembre 2009

Tarif : 
990 € HT

Evaluer les actions de formation

Objectifs 
	Connaître différentes méthodes d’évaluation
	Acquérir une méthodologie et des outils d’évaluation des 

actions de formation
	Utiliser les résultats de l’évaluation pour enrichir le plan de 

formation et la politique de formation

Méthode pédagogique 
	Apports techniques et méthodologiques du formateur
	Mises en situations et cas pratiques
	Echanges d’expériences

Dates à venir - Nous contacter

Durée : 1 jour

Tarif : 565 euros HT

Programme 
Qu’est-ce que l’évaluation ?

Quels sont ses objectifs ?

Qui évalue quoi, quand et pourquoi ?

La déontologie de l’évaluation

Les différents types d’évaluation et leurs finalités

La construction d’outils et de supports d’évaluation 
adaptés

L’implication nécessaire des agents et de la hiérarchie

L’utilisation des résultats et leur communication


