RESSOURCES HUMAINES- MANAGEMENT - FORMATION/
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Formation

Maitriser la gestion de la retraite des fonctionnaires

OBJECTIFS PusLic
* Appréhender le systeme des retraites en France Gestionnaires retraites et gestionnaires
* Savoir traiter les dossiers concernant la retraite des carrieres.

fonctionnaires, du recrutement au départ a la retraite
e Perfectionner ses connaissances
e Savoir calculer la retraite d'un fonctionnaire

METHODE PEDAGOGIQUE
* Apports méthodologiques et techniques du formateur
* Echanges de pratiques et cas pratiques

\_ * Ftudes de cas sur simulateur CNRACL

DATES :
PARis > Nous CONTACTER POUR LES DATES

DurEE : 3 jours

TARIF : 1380 euros HT

PROGRAMME

Divers régimes de retraites en France
- Régime de base

- Régime complémentaire
Affiliation

- Quand doit-on affilier ?

- Conséquence de ['affiliation
Validation

- Services validables

- Décompte des périodes validables
- Décompte des cotisations

Rachat études

- Conditions

- CoUlt

- Modalités de paiement

La surcotisation

- Temps partiel / temps non complet
- Handicapé a 80 %

- CPA

- ASdelaFPH

La pension

- Constitution

- Liquidation

- Bonification

- Année de référence

- Durée d'assurance

- Minoration

- Majoration

- Minimum garantie

- Majoration pour enfants

- Paiement

Départs anticipés

- Parents 3 enfants

- Carriere longue

- Fonctionnaires handicapés
Services apreés limite d'age

- Recul de limite d'age

- Prolongation d'activité

- Maintien en fonction

La Cessation Progressive d’Activité
- Conditions

- Rémunération

- Findu CPA

L'Invalidité

- Conditions

- Constatation d'inaptitude

- Calcul de la pension

La reversion

- Les ayants cause

Le rétablisement aupreés du régime général
- Définition et obligation

- Procédure

Le cumul emploi retraite

- Employeur privé

- Employeur public

La retraite additionnelle de la fonction publique
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